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 بساوهسج منظسر البطن الجراحىساسسايست الدورة التدريبية لأ
 اعداد الأستاذ الدكتور / علاء أحمد رضوان

 طب سوهاج –أستاذ الجراحة والمناظير 

 تفسصيل التدريب : 

  اليوم الأول :
 يتكون من فترتين تدريبيتين بمركز تدريب المنسظير بسلكمية كسلأتى:

 ست الأتيةالتدريب عمى محسكى التدريب وتتكون من تمسرينمع ت وتجربتهس لاالتعرف عمى الآ الفترة الأولى :
 ( ة واحدةساسعلمدة )                                     عميهس بحساب نوع الألة والتدريب

 

 
 

1) Laparoscopic camera training  

محاكى التدريب واستخدام عن طريق ادخال الكاميرا فى داخل  بواسطة المتدرب يتم التدريب عمى الكاميرا
تقنية زووم لمداخل والخارج ومتابعة دخول وخروج ألة أخرى  ثم متابعة الألة الأخرى فى حركتيا داخل 

محاكى التدريب, ىذا بالاضافة الى معرفة الاتجاىات المختمفة داخل المحاكى مثل أمامى وخمفى , يمين 
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فى حال وجودىما فى  45,  33الزيرو وكذا العدسة وشمال .  ويكرر المتدرب ىذه التدريبات مع العدسة 
 مركز التدريب لاتقان التعامل مع كل أنواع العدسات.

2) Orientation training   

يتم تدريب الطبيب عمى ادخال ألات المنظار الى مكان محدد بالمحاكى كنقطة محددة فى اتجاىات 
خطوة خطوة بمتابعة الألة منذ دخوليا الى  مختمفة بالمحاكى وتدخل الألات الى الجية المطموبة لمعمل

وصول المكان المطموب من زميمو حامل الكاميرا , ثم بطريقو سريعة الى المكان المطموب بدون المجوء 
الى متابعة لكاميرا لو وذلك بتحديد الاتجاه والوصول لو دون متابعو بعد انطباع التصور الكامل لاتجاىات 

درب, ويكرر المتدرب ذلك مع غالبية الألات المختمفة مع الحفاظ عمى وأبعاد المحاكى فى رأس المت
 الاتجاه الصحيح والامساك الصحيح للألات المستخدمو أثناء دخوليا الى تجويف المحاكى.

 

 
 

3)  Laparoscopic grasper training 

عود خشبى يختمف  تدريب عمى ىذه الألة فى مستويات مختمفة تبدأ بالمراحل الأولى بمحاولة امساكيتم ال
حجمو من كبير الى أصغر بمتابعة التدريب ثم نقمو من وعاء الى أخر باستخدام المتدرب , وتتكرر 

العمميو حتى يتقنيا المتدرب اتقانا تاما حتى أثناء لفت انتباىو بشيىء أخر من قبل أعضاء ىيئة التدريس 
 المدربين.

 

4) Transferring training 

أحجامو من المتدرب الى زميل أخر عمى نفس المحاكى  ليقوم بوضعو فى  يتم تسميم العود بمختمف
 الوعاء الأخر, وتتكرر العمميو حتى يتقنيا المتدرب.
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يتم تسميم العود بمختمف أحجامو من المتدرب نفسو باليد اليمنى الى اليد اليسرى لممتدرب ليقوم بوضعيا 
  يتقنيا المتدرب. بيده اليسرى فى الوعاء الأخر, وتتكرر العمميو حتى

 .فى مراحل التدريب المختمفةتغيير وظيفة كل متدرب من مرسل ومستقبل وحامل لمكاميرا  يتم
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5) Precision training  

, 4, النقطة 3, النقطة 2, النقطة 1يتم عمل عدة نقاط محددة فى المحاكى كنقاط متعددة مثل النقطة 
كل نقطة بمقدمة الجراسبر حسب أوامر المدرب بترتيب مسبق  ويتدرب الطبيب عمى لمس,  5والنقطة 

, ثم يتابع المتدرب التدريب بحيث يممس النقطة  1-2-3-4-5ثم العكس مثل  5-4-3-2-1مثل 
 المطموبو حسب أقوال المدرب لو, وبالسرعة الكافيو لذلك ومتابعة المدرب لو لممرور من التجربو.

 

ى حمقة كبيرة أو ادخال قطعة أسطوانية من الأسفنج فى حمقة كبيرة إدخال عود خشبى فيتكرر التدريب ب
ليتسمميا زميمو المتدرب عمى نفس المحاكى , ثم يكرر المتدرب ذلك مع عدة أحجام من الأعواد أو قطع 
الاسفنج تصغر مع تتابع تدريبات المتدرب , ثم يتابع المتدرب تدريبو باستلام العود أو قطعة الاسفنج من 

 ة الأخرى بيده اليسرى , ويكرر المتدرب ذلك مع أحجام مختمفة.الناحي
 

يتدرب الطبيب عمى إعادة ذلك التدريب فى مجموعة ثلاث حمقات متتابعة مختمفة الأحجام مع زميل 
التدريب عمى نفس المحاكى , ثم بيده اليسرى وذلك عمى أحجام مختمفة تصغر بتكرار التدريبات حتى 

ية المطموبو, وبخاصة أثناء لفت انتباىو من عضو ىيئة التدريس المدربين فى كل يصل المتدرب الى التقن
 محطة تدريبية .

 يتم تغيير وظيفة كل متدرب من مرسل ومستقبل وحامل لمكاميرا فى مراحل التدريب المختمفة.
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6) Precision and orientation training 

لممسافات والأبعاد فى المحاكى مع التركيز عمى نقطو يتم تدريب الطبيب عمى استخدام مخيمتو وتقديره 
طرف حتى نيايتو الطرفيو ويطمب من المتدرب أن يبدأ من أحد ثبت من محبل طويل محدده باستخدام 

 .ويتحرك تسميم وتسمم باليدين إلى الناحية الأخرى ثم العكس لكل متدرب
خياطة حيث يصل التدريب الى قمة دقتة فى يتكرر التدريب بدقة أكثر اليوم الثالث باستخدام تقنية ال

التعامل مع الخيط والابرة وكذا الخياطة فى مكان محدد بغرز متعددة الأنواع والأشكال كما سيأتى ذكره 
 بعد ذلك .

 

7) Scissor training 

يتم ندريب لطبيب عمى استخدام المقص الجراحى لمنظار البطن بتدريبو عمى قطع دائرة كبيرة محددة من 
صف قطعة شاش مثبتو من أربع اتجاىات فى المحاكى )ىدف ثابت( بمساعدة يده اليسرى مع جراسبر منت

, ويتقرر مرور المتدرب من تمك التجربة بدقة القطع عمى حدود الدائرة بتكرار التدريب حتى يصل الى 
 المستوى المطموب.

ير مثبتو فى المحاكى ويقص يتدرب الطبيب عمى دقة القطع فى ىدف متحرك وذلك بترك قطعة الشاش غ
 ويعرضيا تباعا عمى المدرب لبيان مدى دقتو ومروره بنجاح من تلاك الخطوة.المتدرب ىذه الدائرة الكبيرة 

يكرر المتدرب استخدام المقص مع الجراسبر فى قطع دوائر أصغر فأصغر من قطع الشاش وبيان دقة 
 القطع عمى حدود الرسم المنشود عمى الشاش.
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8) p applier trainingCli 

يتدرب الطبيب عمى استخدام الدبابيس الجراحية وذلك باستخدام حبل مثبت من كلا طرفيو ومحدد عميو 
ثلاث نقاط لعمل دبوسين والقطع بينيما , ويتم تقييم المتدرب بدقة عمل الدبابيس والقطع فى نفس العلامو 

ى زوايا مختمفة من المجال البصرى لممتدرب , وتتكرر التجربة مع وضع الحبل ف المرسومو عمى الحبل
فى المحاكى لبيان مدى براعتو فى استخدام الألو ومناوراتو بيا فى عدة زوايا مختمقةتزداد صعوبة بتكرار 

 .التمرين بحسب رأى المدرب 
يتكرر التدريب السابق بعمل نفس الخطوات ولكن فى ىدف متحرك وذلك فى حبل مثبت فقط من أحد  

 .وفى زوايا مختمفة مثل السابق يادة الصعوبوطرفيو لز 
 

9) Diathermy hook and spatula training 

يتدرب الطبيب عمى استخدام كل من اليول وكذا سباتيلا الدياثيرمى فى الكى أو قطع الأنسجة عمى قطعة 
 مختمفة.من كبد الحيوان بوضع نقطة عمية وكييا باستخدام السباتيولا مع تكرار التجربة فى اتجاىات 

يكرر المتدرب المحاولات السابقة حتى يصل الى التقنية المطموبة فى القطع عمى خط تم عممو عمى الكبد 
 الحيوانى باستخدام ىوك الدياثيرمى.

أو ثلاث سنتيمترات من  2فى النياية يتم تدريب الطبيب عمى استئصال قطعة من الكبد محددة بسمك 
كبد الحيوان باستخدام تقنية اليدين معا مع جراسبر مساعد أولا فى قطعة كبد ثابتو ثم قطعة كبد عير ثابتو 

 لزيادة نسبة الصعوبة .
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لحيوان بمعرفة كل متدرب من المتدربين عمى المحسكى بد االتدريب عمى اساتئصسل مرارة من ك : ثسنيةالفترة ال
مع المتسبعة والملاحظة المساتمرة والتقييم من المدربين لموصول الى المساتوى التدريبى المطموب  والذى 

 ( تينساسعلمدة )             يتزايد بسطراد مع تكرار التمسرين فى اليوم التسلى             
 

 اليوم الثسنى : 

 
رر التدريب السابق بنفس خطواتو لممتدربين لزيادة الاتقان بفترتيو الأولى والثانية بنفس الوقت المحدد يتك

 مع زيادة نسبة الصعوبات فى كل مرحمة :
 

 عمى محسكى التدريب لات المتتمفة لممنظسرتمسرين عمى الأمع التعرف عمى الآلات وتجربتهس  الفترة الأولى :
 ( ة واحدةساسعلمدة )                                        ب عميهسبحساب نوع الألة والتدري

 
لحيوان بمعرفة كل متدرب من المتدربين عمى المحسكى التدريب عمى اساتئصسل مرارة من كبد ا : ثسنيةالفترة ال

الذى مع المتسبعة والملاحظة المساتمرة والتقييم من المدربين لموصول الى المساتوى التدريبى المطموب  و 
 ( تينساسعلمدة )                              د بسطراد مع تكرار التمسرين               يتزاي

 
 

 :  لثاليوم الثس

 
وفيو يتدرب الطبيب عمى الخياطة والعقد مع استخدام تمك التقنية أيضا فى استئصال المرارة من كبد 

 : كالأتىلثانية بنفس الوقت المحدد لممتدربين لزيادة الاتقان بفترتيو الأولى واالحيوان 
 

 ساسعة (لمدة الفترة الأولى : التدريب عمى التيسطة والعقد وتشمل عدد ثلاثة تمسرين كمس يمى :    ) 
بمساعدة بواسطة حبل كبير مع عمل الربطات المختمفة خارج المحاكى التدريب عمى العقد التمرين الأول :  

الربطات المطموب وتتكون يئة التدريس المتواجدين بالتدريب ,  أعضاء ىزملاء التدريب بملاحظة المدربين و 
 :مجموعتين  منالتدرب عمييا 
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مثل الربطة المعتادة مع دفع الربطة داخل تجويف البطن خارج  تشمل الربطات المجموعة الأولى
ل البطن خارج البطن ثم دفعيا الى داخ أو عمل الربطات الثابتة,  البطن باستخدام دافع الغرزة

باستخدام دافع الغرزة ويكفى المتدرب التعرف عمى نوعين فقط من الغرز الثابتة من خارج البطن 
 Fisherman stitch loop, وكذا غرزة الصياد  Roader stitch loopوىما غرزة الطريق  

 دفعيا الى داخل المحاكى.وذلك بالتمرين مع زملائو والمدربين عمى عمل الغرز المذكورة و 
تجويف البطن ويتدرب الطبيب عمى عمل الغرزة المعتاده  الغرز داخلوتشمل  لمجموعة الثانيةا

Simple stitch knot  وكذا الغرزة المزدوجو Square stitch knot داخل المحاكى مع
 المدربين وزملاء التدريب

  نياية خشبية .بواسطة حبل كبير لو فى المحاكى والخياطة التدريب عمى الغرز :  التمرين الثسنى -
التدريب عمى العقد والخياطة بواسطة خيط حرير مثبت فى إبرة ذات ثقب مع لث : التمرين الثس -

 إدخالو فى حمقة . 
بواسطة خيط حرير مثبت فى إبرة منحنية واستخدام قطع من الاسفنج وأخذ غرز  : رابعالتمرين ال -

 بيا .
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 -11- 

 

 
 
حيوان مع اساتتدام التيسطة والربطست فى العممية وذلك مرارة من كبد الالاساتئصسل  ريب عمىالفترة الثسنية : التد 

 لمدة ساسعتين 
يتم متابعة المتدربين من خلال أعضاء ىيئة التدريس المدربين ليم وذلك بأخذ ملاحظات عنيم من واقع  

درتو العمميو عمى اتباع التمرينات عن الميارات المكتسبو لممتدرب ومدى ملائمتو لقواعد التدريب وكذا مق
الاسموب العممى الصحيح وتقييم تدريبو عمى الألات والمحاكى لموصول بو الى المستوى المطموب 
وتصعيد المتميز منيم الى المرحمة التاليو مع اعادة التمرين مع من لم يكتسب بعد التقنية المطموبو , 

 :النماذج الأتيوعمى المتدرب مثل وىناك أمثمة مختمفة لمتقييم اما بأخذ نقاط أو ملاحظات 
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 : والتسمساليوم الرابع  

 : ساسبعوال ساسدساليوم ال 

 
متدربين يتجمعون بجناح  5مجموعات تتكون كل مجموعة من عدد  يتم تقسيم المتدربين عمى

لسيد االمذكورة أنفا برفقة المدربين وباشراف مباشر من العمميات الكبرى فى كل يوم من الأيام 
  مقرر الدورة .الأستاذ الدكتور 

 
حيث  بالمساعدة أولا ثم القيام بالعمل من ناحية المتدربينبالعمميات التدريب الواقعى يبدأ 

بعمل منظار  يتدربون عمى الكاميرا والمساعدة كمساعد ثانى ثم مساعد أول ثم يقوم المتدرب
بمستشفيات أسيوط ميات الكبرى بطن تشخيصى ثم استئصال المرارة من المريض بوحدة العم

 ., وذلك تحت اشراف مقرر الدورة وأعضاء ىيئة التدريس المدربين الجامعية 
 

المتدربون بطرح ملاحظاتيم عمى الدورة وأسموب تدريبيم ومقترحاتيم بشأن رفع المستوى  يقوم
المدربين العممى والتقنى لمدورة , مع عمل ذلك بما يشبو التقييم الموضوعى بغض النظر عن 

وخلافو ويتم تسميم ىذه المقترحات والملاحظات الى السيد الأستاذ الدكتور مقرر الدورة مما يتيح 
 لمقائمين عمى الأمور العمل عمى تفعيل الجيد من ىذه المقترحات .
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دير يتم تسميم المتدربين شيادات معتمدة من الأستاذ الدكتور مقرر الدورة , الأستاذ الدكتور م
مركز التدريب , والأستاذ الدكتور عميد الكمية تثبت اجتيازه ليذه الدورة بالكفاءة المطموبو من 
الناحية النظرية والعممية عمى محاكى التدريب بالمركز وكذا التدريب العممى عمى المرضى 

ب مما يتيح لممتدر  باجراء جراحة منظارية تشخيصية ولاستئصال المرارة لكل متدرب بالدورة
 تأىيمو لمعمل بالمنظار وكذا تأىيمو للاشتراك بدورات متقدمو بعد ذلك.

 
يتسمم السادة أعضاء ىيئة التدريس المدربين شيادات تقدير وشكر معتمدة من الأستاذ 
الدكتور مقرر الدورة , الأستاذ الدكتور مدير مركز التدريب , والأستاذ الدكتور عميد الكمية 

انجاح الدورة والتفانى فى العمل مما أتاح ليم نقل خبراتيم النظرية وذلك تقديرا لجيودىم فى 
والعممية والتقنية الى الأطباء الجراحين الشبان من داخل وخارج الجامعة وىذا يبين أىمية 
التدريب والتعميم الطبى المستمر ورفع الكفاءة لمجراحين وتدريبيم عمى التقنيات الجراحية 

 الحديثة والمختمفة .
 

 والله الموفق واليادى الى سواء السبيل                    
                                                

 مقرر الدورة                                                  

 الأس تاذ الدكتور : علاء أأحمد رضوان                                        

   سوهاجطب  –تاذ الجراحة والمناظير أأس                                        

  


